
1 

 

…………………………………………………………………………..…… 
(imię i nazwisko wnioskodawcy:  obu rodziców/prawnych opiekunów kandydata) 

……………………………………….……………………………………… 

…………………………………..………………………………………… 
(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)             

 

 

WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA 

DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO JELONEK W PAPOWIE TORUŃSKIM 

ROK SZKOLNY 2026/2027 
 

PROSIMY O WYPEŁNIENIE WSZYSTKICH PÓL DRUKOWANYMI LITERAMI 

 

I. Dane osobowe kandydata i rodziców/ prawnych opiekunów 
 

Dane zgłaszanego kandydata (dziecka): 

Nazwisko Imię 

  

Data urodzenia PESEL lub seria i numer paszportu lub innego dokumentu 

potwierdzającego  tożsamość 

  

Miejsce zamieszkania1 

 

 

Dane rodziców/ prawnych opiekunów: 

Dane osobowe Matka/ prawny opiekun Ojciec/ prawny opiekun 

Nazwisko i imię 
 

  

Miejsce 
zamieszkania1   

Telefon 
 

  

e-mail 
 

  

 
II. Wskazanie wybranego oddziału od najbardziej preferowanego (tj. pierwszego wyboru) do najmniej 

preferowanego (tj. trzeciego wyboru). Proszę wpisać w poniższe rubryki spośród oddziałów Przedszkola Jelonek: 
PAPOWO TORUŃSKIE/ TURZNO/ GOSTKOWO/ ŁYSOMICE/ LULKOWO 

 

Pierwszy wybór Drugi wybór Trzeci wybór 

 
 

  

 
 
 
 

                                                 
1 Zgodnie z art.131 ust.1 Ustawy Prawo Oświatowe: Do publicznego przedszkola, oddziału przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej 
formy wychowania przedszkolnego przyjmuje się kandydatów zamieszkałych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25 kodeksu cywilnego, miejscem 
zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z zamiarem stałego pobytu. 
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III. Informacje o spełnianiu kryteriów określonych w ustawie Prawo Oświatowe (wpisać we właściwą rubrykę znak  X) 

LP. KRYTERIUM 
Liczba 

punktów 
Dokument potwierdzający spełnienie kryterium TAK NIE 

1 Wielodzietność rodziny kandydata  
(3 dzieci lub więcej) 

50 
Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata  
(patrz pkt.VI.A.1) 

  

2 Niepełnosprawność kandydata 
 

50 
Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze 
względu na niepełnosprawność;  orzeczenie o 
niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności; 
orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów Ustawy z 
dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (DZ. U. z 2025r. 
poz. 913 z późn. zm.)   
 
(patrz pkt.VI od.A.2 do A5) 

  

3 Niepełnosprawność jednego z 
rodziców kandydata 

50   

4 Niepełnosprawność obojga 
rodziców kandydata 

50 
  

5 Niepełnosprawność rodzeństwa 
kandydata 

50   

6 Samotne wychowywanie 
kandydata w rodzinie 

50 

Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub 
separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym 
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego 
dziecka wspólnie z jego rodzicem  
(patrz pkt.VI.A.6) 

  

7 Objęcie kandydata pieczą 
zastępczą 50 

Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą 
zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2025 r. poz.49 ) 
(patrz pkt.VI.A.7) 

  

 
IV. Informacje o spełnianiu kryteriów określonych w Zarządzeniu Nr 0050.08.2026 Wójta Gminy Łysomice z dnia 28 

stycznia 2026r. (wpisać we właściwą rubrykę znak  X ) 
 

LP. KRYTERIUM 
Liczba 

punktów 
Dokument potwierdzający 

spełnienie kryterium 
TAK NIE 

1 Dziecko, którego oboje rodzice lub rodzic samotnie wychowujący 
dziecko pracują, prowadzą działalność gospodarczą, uczą się w 
systemie dziennym 

40 

Oświadczenie  
(patrz pkt.VI.B.1) 

  

2 Dziecko, którego rodzeństwo będzie rozpoczynało lub 
kontynuowało edukację przedszkolną w tym samym przedszkolu/ 
oddziale przedszkolnym 

30 

Oświadczenie  
(patrz pkt.VI.B.2) 

  

 
V. Oświadczenia rodziców/opiekunów prawnych kandydata (wpisać we właściwą rubrykę znak  X ) 

A. Spełniam następujące kryteria określone w ustawie Prawo Oświatowe: 

 

1. Wielodzietność rodziny kandydata 

 Oświadczam, że moje dziecko wychowuje się w rodzinie wielodzietnej, w której łącznie jest 
……………………………… (np. troje, czworo, pięcioro…) dzieci wraz z dzieckiem, kandydatem do przedszkola. 

  NIE DOTYCZY 
2. Niepełnosprawność kandydata  

 Załączam dokument potwierdzający spełnianie kryterium (właściwe podkreślić): orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność;  orzeczenie o niepełnosprawności lub 
o stopniu niepełnosprawności; orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 
1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  

 NIE DOTYCZY 

3. Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata 

 Załączam dokument potwierdzający spełnianie kryterium (właściwe podkreślić): orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność;  orzeczenie o niepełnosprawności lub 
o stopniu niepełnosprawności; orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 
1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  

 NIE DOTYCZY  
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4. Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata  

 Załączam dokument potwierdzający spełnianie kryterium (właściwe podkreślić): orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność;  orzeczenie o niepełnosprawności lub 
o stopniu niepełnosprawności; orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 
1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  

 NIE DOTYCZY 

5. Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata 

 Załączam dokument potwierdzający spełnianie kryterium (właściwe podkreślić): orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność;  orzeczenie o niepełnosprawności lub 
o stopniu niepełnosprawności; orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  

 NIE DOTYCZY 

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 

 Oświadczam, że wychowuję dziecko samotnie jako (właściwe podkreślić): panna, kawaler, wdowa, 
wdowiec, osoba pozostająca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osoba rozwiedziona) 
oraz nie wychowuję żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem. 

Załączam dokument potwierdzający spełnianie kryterium (właściwe podkreślić): prawomocny wyrok sądu 
rodzinnego orzekający rozwód lub separację; akt zgonu.  

 NIE DOTYCZY 
7. Objęcie kandydata pieczą zastępczą  

 Załączam dokument potwierdzający spełnianie kryterium objęcia dziecka pieczą zastępczą 

 NIE DOTYCZY  
 

 

B. Spełniam następujące kryteria określone w Zarządzeniu Nr 0050.08.2026 Wójta Gminy Łysomice z dnia  
28 stycznia 2026 r. 

1. Dziecko, którego oboje rodzice lub rodzic samotnie wychowujący dziecko pracują, prowadzą działalność 
gospodarczą, uczą się w systemie dziennym 

 Oświadczam, że oboje rodzice lub rodzic samotnie wychowujący dziecko pracują, prowadzą działalność 
gospodarczą, uczą się w systemie dziennym (właściwe podkreślić).  

 NIE DOTYCZY 

2. Dziecko, którego rodzeństwo będzie rozpoczynało lub kontynuowało edukację przedszkolną w Przedszkolu 
Publicznym Jelonek 

 Oświadczam, że: 

• Rodzeństwo kandydata, które urodziło się w latach 2021-2023 - będzie rozpoczynało naukę 
w przedszkolu (warunkiem jest złożenie wniosku o przyjęcie dziecka w tej rekrutacji) 

……………………………………………………………………….. 
                           imię i nazwisko kandydata 
 

• Rodzeństwo w roku 2026/2027 będzie kontynuowało edukację przedszkolną w Przedszkolu Publicznym 
Jelonek  
 

…………………………………………………………………………… …………..………………………………                                                                                                                                                                                                 
Imię i nazwisko rodzeństwa kandydata                                                                                                                                                nazwa oddziału 

 NIE DOTYCZY  
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KLAUZULA INFORMACYJNA 

 
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L . Nr 119, s. 1 ze zm.) 

- dalej: „RODO” informuję, że: 
1. Administratorem Państwa danych jest Przedszkole Publiczne Jelonek w Papowie Toruńskim, ul. Warszawska 24, nr telefonu:56 678-32-83, e-

mail:przedszkole@przedszkole-jelonek.pl 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania 
danych osobowych za pośrednictwem adresu e - mail: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora. 

3. Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu prowadzenia postępowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola. Podstawą dopuszczalności 

przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 
administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO (przetwarzanie jest niezbędne ze względów związanych z ważnym interesem publicznym, na podstawie 

prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego, które są proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszają istoty prawa do ochrony danych i 

przewidują odpowiednie i konkretne środki ochrony praw podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą) w zw. z ustawą z dnia 14 grudnia 2016 
r. Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.). 

4. Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z uwzględnieniem okresów przechowywania 
określonych w przepisach szczególnych. Okres przechowywania danych osobowych został określony w art. 160 ustawy Prawo oświatowe. Dane 
osobowe kandydatów zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postępowania rekrutacyjnego są 
przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu. 
Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego są przechowywane w publicznym przedszkolu, 
które przeprowadziło postępowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba że na rozstrzygnięcie dyrektora przedszkola została wniesiona 
skarga do sądu administracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem.  

5. Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 
w tym profilowaniu.  

6. Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i 
Islandię).  

7. W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa: 
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 
d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, 

że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (RODO). 
8. Podanie przez Państwa danych osobowych w związku z ciążącym na Administratorze obowiązkiem prawnym jest obowiązkowe, a ich 

nieprzekazanie skutkować będzie brakiem realizacji celu, o którym mowa w punkcie 3. Osoba, której dane dotyczą jest zobowiązana je podać.  
9. Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, a także 

podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa. Listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych podaje się do publicznej 
wiadomości poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Administratora.  

 

 

POUCZENIE: Oświadczenia składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń.2 
Przewodniczący Komisji może żądać dokumentów potwierdzających okoliczności zawarte w oświadczeniach.3 

 

Oświadczam, że podane we wniosku oraz załącznikach do wniosku dane, są zgodne z aktualnym stanem 

faktycznym. Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia4 

 
…………………………….   ……………………..             ……………………………………………                   ……………………………………………… 

         Miejscowość                                 data                                     Podpis matki/ prawnego opiekuna                                             Podpis ojca/ prawnego opiekuna 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
2 Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. Kodeks  karny (Dz.U. z 2025 poz.383) – kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu 
sądowym lub w innym  postępowaniu  prowadzonym  na podstawie ustawy, zezna  nieprawdę lub zataja prawdę,  podlega  karze pozbawienia wolności od 6 
miesięcy do 8 lat. 
3 Zgodnie z art.150 ust 7-10 Ustawy Prawo Oświatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z późn. zm.) 
4 Zgodnie z art.150 ust 6 Ustawy Prawo Oświatowe Oświadczenia, o których mowa w ust. 2, składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie 

fałszywych oświadczeń. Składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za 
złożenie fałszywego oświadczenia.”. Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń. 
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DECYZJA KOMISJI KWALIFIKACYJNEJ  : 

 
Komisja Kwalifikacyjna na posiedzeniu przyznała kandydatowi na podstawie złożonych dokumentów punkty.  
 
W I kryterium                           w II kryterium 

 
Zakwalifikowała w/w  dziecko  do  przedszkola  dnia …................  
 
do oddziału w:                 Papowie Toruńskim            Turznie           Gostkowie            Lulkowie           Łysomicach 
 
  

Nie zakwalifikowała  w/w  dziecka  do  przedszkola  z powodu ….................................................................................. 

 
…....................................................................................................................................................................................... 
 

Podpisy członków Komisji :     
                                                               
1. Przewodniczący :   ........................................... 

2. Członkowie :           …......................…......................   ………………..………………………….   ……………..………………………………….                       


