PROCEDURA REKRUTACII DZIECI
DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO JELONEK W PAPOWIE TORUNSKIM

na rok szkolny 2024/2025

&1
Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2023r. poz. 900 z p6zn.zm)

Zarzgdzenie nr 0050.03.2024 Wodjta Gminy tysomice z dnia 24 stycznia 2024r. w sprawie ustalenia
harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym na rok szkolny
2024/2025 do przedszkola, oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych i do klas pierwszych szkot
podstawowych prowadzonych przez Gmine tysomice

Rozporzqdzenie MEIN z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego
oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkétf, placowek i centrow (Dz. U. z 2022r.
poz. 2431 oraz z 2024 r. poz. 151)

&2
Zasady ogdlne
1. Nabér prowadzi sie zgodnie z harmonogramem czynnosci zawartym w Zarzadzeniu Wéjta Gminy
tysomice nr 0050.03.2024 z dnia 24 stycznia 2024r.
2. Przyjmowanie dzieci do przedszkola rozpoczyna sie na podstawie Whniosku o przyjecie dziecka do
Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Toruriskim (zatacznik nr 2 do Procedury), ktéry nalezy

pobrac¢ w sekretariacie lub na stronie internetowej placowki, wypetni€ i zwréci€ wraz z wymaganymi

dokumentami w zamknietej kopercie w sekretariacie Przedszkola w Papowie Torunskim do dnia 15

marca 2024r. do godziny 15.00 (w postepowaniu rekrutacyjnym), do dnia 26 kwietnia 2024r. do
godziny 15.00 (w postepowaniu uzupetniajgcym). Wniosek mozna przesta¢ pocztg tradycyjna liczy sie
data stempla pocztowego.

3. Whniosek o przyjecie dziecka do Przedszkola Publicznego Jelonekw Papowie Torurnskim zawiera

wskazanie kolejnosci _oddziatéw przedszkolnych, od najbardziej preferowanego (pierwszego

wyboru) do najmniej preferowanego.

W przypadku, gdy dziecko nie dostanie sie do oddziatu pierwszego wyboru, Komisja Rekrutacyjna
bierze pod uwage wskazany oddziat drugiego wyboru i analogicznie trzeciego wyboru.

4. W postepowaniu rekrutacyjnym biorg udziat dzieci zamieszkate na terenie Gminy tysomice.

5. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci zamieszkatych poza Gming tysomice mogg ubiegac¢ sie o
przyjecie dziecka w postepowaniu uzupetniajgcym, jezeli przedszkole bedzie dysponowato wolnymi
miejscami.

6. Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci wyniki rekrutacji na drzwiach gtéwnych do
Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Torunskim.



&3
Zasady rekrutacji

Postepowanie rekrutacyjne pierwszego i drugiego etapu przeprowadza Komisja Rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora przedszkola (w drodze zarzadzenia). Przewodniczgcego Komisji wytania
Dyrektor przedszkola.
Terminy czynnosci Komisji Rekrutacyjnej zawarte sg w Zarzadzeniu Wdjta Gminy tysomice
dostepnym na BIP Urzedu Gminy tysomice oraz stronie internetowej przedszkola.

Rodzice dzieci uczeszczajgcych w biezgcym roku szkolnym do przedszkoli, wyrazajacy wole
kontynuowania przez ich dziecko edukacji w danym przedszkolu, zobowigzani sg do ztozenia
Deklaracji kontynuowania wychowania przedszkolnego w kolejnym roku szkolnym w terminie do 7
dni przed ogtoszonym przez Wéjta Gminy tysomice poczatkiem rekrutacji, tj. do 19 lutego 2024 roku
(zatacznik nr 1 do Procedury).

Deklaracje kontynuowania wychowania przedszkolnego wydaje i przyjmuje Dyrektor przedszkola.

W przypadku nie ztozenia deklaracji w okreslonym wyzej terminie, dziecko zostaje skreslone z listy
dzieci uczeszczajgcych do przedszkola na kolejny rok szkolny.

Do Przedszkola Publicznego Jelonek dzieci zapisywane sg jeden raz, na caty etap edukacji
przedszkolnej.

W pierwszym etapie przyjmuje sie dzieci z rodzin spetniajgcych kryteria ustawowe, ktérych wartos¢
kazdego wynosi 50 pkt. Nastepnie w drugim etapie uwzglednia sie kryteria dodatkowe uchwalone

przez Rade Gminy tysomice.

| ETAP:
LICZBA DOKUMENT POTWIERDZAJACY SPELNIENIE
LP. KRYTERIUM PUNKTOW KRYTERIUM

1 Wielodzietno$¢ rodziny Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata
kandydata 50
(3 dzieci lub wiecej)

2 Niepetnosprawnos¢ 50 Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
kandydata wzgledu na niepetnosprawnos¢; orzeczenie o

3 Niepetnosprawnos¢ niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci;
jednego z rodzicow 50 orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy
kandydata z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i

4 Niepetnosprawnos¢ spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
obojga rodzicéw 50 (DZ. U. z 2024r. poz. 44)
kandydata

5 Niepetnosprawnos¢
rodzenstwa kandydata 20

6 Samotne Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwdd
wychowywanie lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o
kandydata w rodzinie 50 samotnym wychowywaniu dziecka oraz

niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego
rodzicem
7 Objecie kandydata 50 Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg




pieczg zastepcza zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2023 poz. 1426)

llekro¢ jest mowa o:

1) wielodzietnosci rodziny - oznacza to rodzine wychowujqgcq troje i wiecej dzieci;

2) samotnym wychowywaniu dziecka - oznacza to wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osobe pozostajgcqg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sqgdu, osobe

rozwiedzionq chyba, ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Il ETAP:

W przypadku wolnych miejsc po przeprowadzeniu pierwszego etapu rekrutacji, lub w przypadku
uzyskania réwnorzednych wynikéw przez kandydatéw, Komisja Rekrutacyjna przeprowadza drugi
etap rekrutacji, w ktdorym o przyjeciu dziecka do przedszkola decydujg kryteria dodatkowe okreslone
w Zarzadzeniu Wéjta Gminy tysomice.

Przyjmuje sie nastepujgce kryteria dodatkowe i odpowiadajgce im liczby punktéow dla potrzeb

drugiego etapu rekrutacji do przedszkoli:

LP. LICZBA DOKUMENT POTWIERDZAJACY
KRYTERIUM PUNKTOW SPEENIENIE KRYTERIUM
1 | Dziecko, ktérego obojerodzice lub rodzic Oswiadczenie
samotniewychowujacy dziecko pracujg, prowadza 40
dziatalnos¢ gospodarcza, ucza sie w systemie dziennym
2 | Dziecko, ktérego rodzenstwo bedzie rozpoczynato lub Oswiadczenie
kontynuowato edukacje przedszkolng w tym samym 30
przedszkolu/ oddziale przedszkolnym
6. Do wniosku dotacza sie dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryterium wymienionego we wniosku

0 przyjecie dziecka.Oswiadczenia skfada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Sktadajgcy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujacej tresci: ,Jestem sSwiadomy odpowiedzialnosci karnej za zloienie fatszywego
oswiadczenia” (art. 150 ust. 6 Ustawy Prawo Oswiatowe).

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze:

- z3da¢ od rodzicow/prawnych opiekundéw przedstawienia dokumentow potwierdzajgcych
okolicznoséci zawarte w oswiadczeniach (przewodniczacy wyznacza termin przedstawienia
dokumentoéw),

- zwrdci¢ sie do Wadjta Gminy tysomice, o potwierdzenie okolicznosci zawartych w o$wiadczeniach.
W tym celu Waéjt Gminy tysomice:

- korzysta z informacji, do ktorych ma dostep z urzedu,

- moze wystgpic do instytucji publicznych o udzielenie informacji,


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2016&qplikid=1#P1A6

7.

10.

11.

12.

13.

-moze zleci¢ przeprowadzenie wywiadu aby zweryfikowa¢ oswiadczenie o samotnym wychowywaniu
dziecka (do wywiadu stosuje sie przepisy dotyczace rodzinnego wywiadu S$rodowiskowego
przeprowadzanego w celu ustalenia prawa do $wiadczenia wychowawczego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci — Dz. U. z 2023 r. poz. 810,
1565 z pdzn. zm.)

O wynikach weryfikacji oswiadczen Wajt informuje przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej.

W przypadku braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniu, Komisja Rekrutacyjna,
rozpatrujgc wniosek, nie uwzglednia kryterium, ktérego spetnianie nie zostato potwierdzone.
Komisja Rekrutacyjna weryfikuje wnioski i w wyznaczonym terminie podaje do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych. Listy umieszczone zostang na
drzwiach gtéwnych Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Torunskim.

Komisja przyjmuje kandydata do przedszkola publicznego, jezeli rodzic/prawny opiekun pisemnie
wyrazi Potwierdzenie woli przyjecia dziecka (zatacznik nr 3 do Procedury).

Komisja podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych, ktére
zawierajg imiona i nazwiska dzieci w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw
uprawniajacych do przyjecia. Podaje takze informacje o pozostatych wolnych miejscach w
przedszkolu. Listy umieszczone zostang na drzwiach gtéwnych Przedszkola Publicznego Jelonek w
Papowie Torunskim.

W przypadku nie przyjecia dziecka do przedszkola rodzice/prawni opiekunowie mogg w terminie 3
dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych, wystgpi¢ do
Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
publicznego przedszkola. Komisja ma 3 dni na ustosunkowanie sie do wniosku.

Rodzice/prawni opiekunowie mogg wnie$¢ do Dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia Komisji w
terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni. Na
rozstrzygniecie Dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

W przypadku wolnych miejsc w Przedszkolu Publicznym Jelonek w Papowie Toruniskim Komisja

Rekrutacyjna bedzie prowadzita postepowanie uzupetniajgce. Zainteresowani rodzice sktadaja

whiosek.

Przyjmowanie do przedszkola dzieci, ktdre nie uczestniczyty w procesie naboru moze nastgpi¢ tylko
w przypadku wolnych miejsc, po zakoriczonym postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu
uzupetniajgcym.

Whioski ztozone przez rodzicow po okresie naboru, zostajg rozpatrzone przez dyrektora.



&4

Tryb postepowania komisji rekrutacyjnej
Posiedzenie Komisji odbywa sie na terenie przedszkola w terminie wyznaczonym przez
Przewodniczgcego.
Prace Komisji Rekrutacyjnej sy prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co najmniej
2/3 oséb wchodzacych w sktad komisji.
Osoby wchodzgce w sktad Komisji Rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania informacji o
przebiegu posiedzen i podjetych rozstrzygnieciach, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste kandydata
lub jego rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.
Komisja rozpatruje wnioski zgtoszen dziecka do przedszkola zgodnie z kryteriami wg Zarzadzenia nr
0050.03.2024 Wéjta Gminy tysomice z dnia 24 stycznia 2024 r.
W przypadku zaistnienia sytuacji spornej lub watpliwej Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu ma
prawo podjecia decyzji w drodze gtosowania. Poszczegdlni cztonkowie Komisji dysponujg jednym
gtosem. W przypadku, gdy gtosowanie nie przyniesie rozstrzygniecia- decydujacy gtos nalezy do
przewodniczgcego Komisji.
Komisja przygotowuje protokét podsumowujgcy posiedzenie i listy dzieci zakwalifikowanych i

niezakwalifikowanych oraz przyjetych i nieprzyjetych kandydatow.

&5
Postanowienia korncowe

Procedura podlega ogtoszeniu na tablicy informacyjnej dla rodzicow i stronie internetowej
przedszkola.

&6

Wykaz dokumentac;ji

Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego (zatacznik nr 1 do Procedury)
Whniosek o przyjecie dziecka do Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Torunskim (zatacznik nr
2 do Procedury)

Potwierdzenie woli przyjecia dziecka do przedszkola (zatacznik nr 3 do Procedury)



